ELECTIONS MUNICIPALES ET COMMUNAUTAIRES DES 15 ET 22 MARS 2026
RENDEZ-VOUS AU CENTRE-BOURG

Préservation et dynamisme

m Sécuriser la circulation en centre-bourg et avenue Charles Monier,
en maitrisant la vitesse et en intensifiant les contrdles.

= Mener la requalification du centre-bourg autour de sa place
Verneau tout en conservant son caractére typique et ancien.

= Réhabiliter la rue du Gros Caillou avec la création d'un trottoir, de
places de stationnement et |'élargissement de la voie piétonne/cycle.

= Réhabiliter I'école Paul-Emile Victor pour garantir confort thermique,
économies d'énergie et bien-étre des enfants.

= |mplanter une aire de jeux dans la ZAC du centre-ville.

= Maitriser la densification urbaine pour entretenir le dynamisme
commercial.

= Permettre un acces cycle de la gare RER vers les établissements

scolaires.

Concevoir de nouveaux espaces extérieurs de sport-santé.

QUELQUES ACTIONS DE NOTRE BILAN

e Urbanisation maitrisée : respect des obligations de construction tout en
privilégiant un habitat de qualité, intégré a I'architecture locale, et a la
préservation des espaces verts. !
e Agrandissement du groupe scolaire Paul-Emile Victor. Ceaid ol i
e Grace a la mobilisation de la municipalité, acces a la fibre obtenu pour tous ~ z
les foyers. ‘ ‘ UNE VILLE SURE, APAISEE ET SOLIDAIRE
e Création d'un demi-terrain de foot a destination des associations, des écoles
et du college.
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Chéres Cessonnaises, chers Cessonnais,

A Cesson, nous avancons avec une conviction : préserver une ville ot I'on se

Vous avez des idées, des questions ?

Je vous invite & un moment d’échanges . sent bien, en sécurité, et solidaire.
le vendredi 5 décembre Beaucoup a été accompli pour protéger nos quartiers et soutenir les habitants,
a 19h30 toutefois les défis restent nombreux.

a I'école Paul-Emile Victor
Dans un monde qui change vite, nous voulons poursuivre ce travail, avec vous,

unionpourcesson.fr + unionpourcesson@gmail.com + Facebook : Union pour Cesson pour que Cesson reste cette ville a taille humaine, apaisée, vigilante et
bienveillante, fidele a ses valeurs et a ses habitants.
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UNE VILLE SORE ET APAISEE

= Etendre le réseau de caméras de vidéoprotection.

= Renforcer les contrdles et la sécurité routiére sur les axes sensibles.

= Maintenir un haut niveau de vigilance et verbaliser
systématiquement les dépdts sauvages.

= Sécuriser nos espaces pour mettre fin aux occupations illicites.

= QOrganiser des rencontres citoyennes sur la sécurité : conférences,

ateliers pédagogiques, prévention.

Accompagner les victimes d’infractions dans leurs démarches.

QUELQUES ACTIONS DE NOTRE BILAN

e Baisse notable de la délinquance (- 15 %) sur 'ensemble de la commune
depuis plusieurs années.
11 agents de police municipale armés, dont une brigade canine.
Construction en 2023 d'un nouveau poste de police municipale.
26 caméras de vidéoprotection.
Le plus fort effectif de police municipale par habitant de Sénart.

>w' POLICE MUNICIPALE

UNE VILLE SOLIDAIRE
Soutien aux familles, liens entre tous

QUELQUES ACTIONS DE NOTRE BILAN

Créer des espaces de lien social a Montbréau pour renforcer la
convivialité et I'entraide entre habitants.

Ouvrir un tiers-lieu a la Ferme Benoit, dédié aux initiatives locales
et au lien social.

Pérenniser les journées bien-&tre pour les mamans cessonnaises.
Agrandir la salle La Forét afin d'offrir plus d’espace au Club de
I'’Amitié et d'accueillir d’'autres activités associatives.

Créer un jardin intergénérationnel a Cesson-la-Forét entre le
Club de 'Amitié, le multi-accueil et 'antenne jeunes.

Organiser un banquet des seniors avec une aprés-midi dansante
et des activités intergénérationnelles.

Mettre en place un statut “familles monoparentales” afin
d'anticiper la précarité et permettre a chaque parent seul d'élever
ses enfants dans la dignité.

Organiser des permanences juridiques et sociales pour aider a
faire valoir ses droits.

Mettre en place des actions de prévention et d'information en
partenariat avec la Maison de santé.

Analyse des besoins sociaux menée pour mieux orienter les politiques
locales.

Ressourcerie portée par l'association ENDANA, soutenue par la Ville pour son
installation et sa pérennisation a Woodshop.

Grace au CCAS, renforcement des politiques seniors et sociales :
accompagnement numérique, visites a domicile, navettes municipales, plan
canicule élargi ...

Financement et accompagnement du centre social La Citrouille pour la mise
en place d’actions de soutien a la parentalité, aide aux devoirs,
alphabétisation ...



